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La mirada y el liderazgo del equipo directivo de tu institución son el
elemento clave y el punto de partida necesarios para enfocar la
innovación y la transformación educativa. Por tanto, es imprescindible
hacer crecer tu liderazgo y el de tu equipo para seguir el camino del
cambio.

Es muy probable que tanto tú como tu equipo ya hayáis hecho algunas
formaciones sobre dirección y liderazgo en los últimos años.
Seguramente, en estos cursos, se han trabajado contenidos
relacionados con la dirección de personas, los problemas de gestión y
las herramientas más habituales de liderazgo.

Sin embargo, la herramienta más importante del liderazgo eres tú
mismo y tu mirada a la institución y, en consecuencia, las miradas,
autoliderazgo, cohesión y alineamiento de tus equipos.

Este es nuestro enfoque: partiendo de la mirada sistémica a nosotros
mismos y a la organización, avanzamos en el autoliderazgo y la
cohesión del equipo para enlazar con el proyecto de innovación y
transformación de tu institución.

Impulsa tu liderazgo y el de tu equipo
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SUEÑA futuros distintos

ACOMPAÑA a personas y equipos

INNOVA en las prácticas educativas

IMPACTA y deja huella en los estudiantes

LIDERA el cambio

INSPIRA para avanzar

TRANSFORMA tu institución educativa
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A instituciones educativas de cualquier clase, tamaño o nivel educativo
que se encuentren en cualquier punto de su camino de transformación
educativa. Este servicio está pensado especialmente para las
instituciones en las que el liderazgo y la gestión de equipos ya son una
prioridad, y son, en la práctica, el mayor reto al que se enfrentan en la
actualidad.

 ¿A quién va dirigido?

Te ofrecemos empezar con una sesión gratuita de exploración de una
hora, solo contigo o con tu equipo. En este encuentro virtual,
identificamos conjuntamente cuál es el momento de los equipos,
estableceremos los objetivos a conseguir y veremos cuáles son las
propuestas de trabajo más adecuadas para potenciar el liderazgo.

¿Qué te ofrecemos?
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Programa de liderazgo experiencial consciente: es una formación
abierta a todas las personas con responsabilidad directiva en
instituciones educativas que quieran impulsar el liderazgo de su
organización mediante la mirada sistémica y la metodología de
transformación. El programa dura 6 meses, con una dedicación
estimada de 100 horas, y se desarrolla en formato virtual , excepto el
módulo final de consolidación, al cual se puede asistir
presencialmente en Barcelona o hacer en línea. La inscripción a este
programa es individual. 

Transfórmate para transformar: es un proceso de desarrollo y
acompañamiento personal vivido en equipo. Está pensado y
diseñado para hacerse en grupo en el marco de la institución que
está avanzando en la transformación educativa. Es una propuesta
enfocada especialmente al crecimiento del liderazgo
transformacional en equipo que tiene una parte general ya
establecida y que se adapta a las necesidades específicas de los
equipos que lo requieren. Se puede iniciar en cualquier momento y
se desarrolla en línea , aunque se puede añadir alguna sesión
presencial. Tiene una duración aproximada de 4 o 5 meses, con una
dedicación estimada de 80 horas.

Coaching de liderazgo 1.1: si tú o alguna persona de tu equipo
necesita un acompañamiento a medida para impulsar su liderazgo
o avanzar en alguna área concreta, te ofrecemos un
acompañamiento individualizado con sesiones de 'coaching'. Este
servicio es exclusivo para instituciones que ya están haciendo un
proceso de transformación educativa con nosotros, y es un
importante recurso de desarrollo y avance.

Aunque nos adaptamos a las necesidades de cada institución, te
presentamos tres propuestas en el área de liderazgo que ya tenemos
en funcionamiento:

     www.liderazgoexperiencialconsciente.com

  Modalidad y duración

http://www.liderazgoexperiencialconsciente.com/


Reimagine Education

Somos el equipo de transformación educativa que fundó Xavier Aragay hace 7
años, y soñamos con una educación al servicio de las personas. Contamos con
una metodología para la transformación educativa, propia, rigurosa y
contrastada (la metodología RIEDUSIS). Acompañamos, inspiramos y
llevamos a la práctica procesos de transformación educativa integral para
universidades, escuelas, redes de escuelas, instituciones y organizaciones
educativas.

La metodología RIEDUSIS, el sistema propio, original y contrastado para
reimaginar la educación, adopta un enfoque lógico, ordenado y sistemático
para lograr el cambio. RIEDUSIS acompaña a las personas, los equipos y la
institución educativa en su proceso integral de cambio y transformación.

La finalidad es transformar profundamente los procesos de enseñanza y
aprendizaje, así como también las configuraciones culturales, organizativas,
tecnológicas y físicas de la institución educativa. Independientemente del
punto de partida, lo esencial es compartir los puntos de inicio y destino y
establecer juntos un plan para llevar a cabo la transformación y evaluarla.
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MODELO
DE 

PERSONA

RECURSOS
ACTIVIDADES
RESULTADOS

MISIÓN EVALUACIÓNSUEÑO

LINEAS EDUCATIVAS BÁSICAS
OPCIONES METODOLÓGICAS 

OPCIONES DE CONTENIDO

AlumnosDocentes Famílias

PARTICIPACIÓN RELATO
TEORÍA 

PARA EL CAMBIO

Perfiles
docents y directivos

VOCACIÓN
CULTURA 

PROTOTIPOS TIPO
Experiencia avanzada 

de cambio o Iniciativa transversal
Reformulación 

educativa mediante
Backward Design

LIDERAZGO

Impactos



Te ofrecemos una solución completa para la transformación de la educación
basada en el conocimiento y experiencia acumulados y su metodología
RIEDUSIS, que guía a las escuelas en su camino hacia el cambio.

Reimagine Education cuenta con una amplia experiencia en más de 15 países,
donde hemos ayudado a implementar innovaciones con éxito en numerosas
instituciones educativas.
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Fue director general de la Fundación Jesuitas Educación, donde escribió y
dirigió la colección “Transformando la Educación”, la obra más extensa que
existe actualmente sobre una experiencia de cambio profundo en la
educación http://h2020.fje.edu/es/cuadernos

También fue fundador y director-gerente de la Universidad Oberta de
Catalunya (UOC), la primera universidad virtual del mundo.

Acumula más de 45 años de experiencia en liderazgo y gestión del cambio en
el sector educativo.

Especializado en la transformación de la educación mediante el
acompañamiento de procesos de innovación disruptiva, con una metodología
propia, original y contrastada.

Fundador de reimagine education, institución que preside actualmente,
desde donde difunde y plantea una nueva visión de la educación centrada en
la persona.

Es autor del libro Reimaginando la educación.

Xavier Aragay

http://h2020.fje.edu/es/cuadernos/


¿Seguimos hablando?
Nos adaptamos 

a tus necesidades

        +34 682 555 967
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